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ประกาศเทศบาลตำบลขนอม
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ  วัน  เวลา  สถานที่สอบและระเบียบวิธีการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาล
สายงานผู้ปฎิบัติเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบริหารของเทศบาล
................................................


ตามที่เทศบาลตำบลขนอม ได้ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาล  สายงานผู้ปฎิบัติ  เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบริหารของเทศบาล  ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง 6 ) จำนวน  1 อัตรา  โดยดำเนินการรับสมัครตั้งแต่วันที่ 29  ตุลาคม  2555  - วันที่ 12  พฤศจิกายน 2555  นั้น 


เทศบาลตำบลขนอม  ขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก  วัน  เวลา  สถานที่สอบคัดเลือก   และระเบียบวิธีการสอบคัดเลือกดังนี้


1.ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก


ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลัง   6 ) จำนวน 1 ราย  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย (เอกสารแนบท้าย  1) ทั้งนี้  หากตรวจพบภายหลังว่าผู้มีสิทธิตามประกาศรายชื่อดังกล่าวข้างต้น ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัครที่เทศบาลตำบลขนอมได้ประกาศไว้  จะถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติ ในการสมัครตั้งแต่ต้น


2.วันและเวลาสอบคัดเลือก


2.1 กำหนดสอบข้อเขียน(ภาค ก , ภาค ข) ในวันที่ 30  พฤศจิกายน 2555


      -ภาคเช้า  กำหนดสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก)



       ตั้งแต่เวลา 09.00 น.-12.00 น.



     -ภาคบ่ายกำหนดสอบภาคความรู้  ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข)  ตั้งแต่เวลา 13.00 น.-15.00 น.
2.2 กำหนดสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค ) โดยการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 4 ธันวาคม  2555


    (เฉพาะผู้ที่สอบผ่านภาค ก และภาค ข)ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป


3. สถานที่สอบคัดเลือก


3.1  สอบ  ภาค  ก   ภาค  ข  และภาค  ค  ณ  ห้องสอบห้องประชุมสภาเทศบาลขนอม    สำนักงานเทศบาลตำบลขนอม


4.ลักษณะข้อสอบ
4.1 ภาคความรู้  ความสามารถทั่วไป (ภาค  ก) กำหนดเป็นข้อสอบแบบปรนัย  จำนวน 100 ข้อ ข้อละ 1 คะแนน  ซึ่งมีหลักสูตรและวิธีการสอบตามเอกสารแนบท้าย   2
/4.2 ภาคความรู้ 

4.2 ภ                                                 4.2 ภาคความรู้  ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง  (ภาค  ข) กำหนดเป็นข้อสอบแบบ   
ปรนัย   จำนวน 100 ข้อ ข้อละ 1 คะแนน  ซึ่งมีหลักสูตรและวิธีการสอบตามเอกสารแนบท้าย   2

4.3 ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (ภาค  ค) จะดำเนินการประเมินบุคคล เพื่อ         พิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่ง  โดยการสัมภาษณ์
5. ระเบียบวิธีการสอบ

ผู้เข้าสอบต้องปฏิบัติตามระเบียบวิธีการสอบต่อไปนี้อย่างเคร่งครัด
5.1 แต่งกายเครื่องแบบปกติสีกากีคอพับ
5.2 รักษาความสงบเมื่ออยู่ในห้องสอบและบริเวณสอบ
5.3 ให้ไปถึงสถานที่สอบก่อนเวลาสอบอย่างน้อย 30 นาที และผู้ควบคุมการสอบจะอนุญาตให้เข้าเพื่อรับฟังคำแนะนำในการสอบก่อนเวลาเริ่มสอบ 10 นาที
5.4 เข้าห้องสอบหลังจากเวลาเริ่มสอบได้ไม่เกิน 15 นาที  หากช้ากว่ากำหนดให้อยู่ในดุลยพินิจของประกรรมการดำเนินการสอบ
5.5 ห้ามนำเอกสาร หนังสือ กระดาษ  อุปกรณ์ช่วยคิด  หรืออุปกรณ์สื่อสารอื่นๆเข้าห้องสอบโดยเด็ดขาด
5.6 ให้ผู้เข้าสอบเตรียมปากกาลูกลื่น  หมึกสีดำ หรือสีน้ำเงินสำหรับใช้ในการสอบ
5.7 ผู้เข้าสอบต้องนำบัตรประจำตัวข้าราชการ   พร้อมบัตรประจำตัวสอบคัดเลือกไปแสดงต่อกรรมการควบคุมการสอบ  เพื่อทำการตรวจสอบและลงลายมือชื่อหากไม่นำบัตรประจำตัวข้าราชการมา  ให้ใช้บัตรอื่นที่ทางราชการออกให้ซึ่งมีรูปถ่ายมาแสดงแทนได้  หากไม่มีบัตรใดๆให้อยู่ในดุลยพินิจของประธานดำเนินการสอบ  ทั้งนี้  กรณีอนุญาตให้เข้าสอบโดยไม่มีบัตรให้ผู้เข้าสอบ บันทึกสาเหตุของการไม่มีบัตรไว้เป็นหลักฐาน โดยให้ผู้ลงชื่อบันทึกดังกล่าวและให้กรรมการคุมสอบเป็นผู้รับรองว่าผลสอบนั้นเป็นผู้มีสิทธิเข้าสอบจริง โดยลงชื่อไว้ท้ายบันทึกดังกล่าว
5.8 เมื่อเข้าห้องสอบแล้วจะออกจากห้องสอบไม่ได้จนกว่าจะพ้นเวลา 45 นาที      ไปแล้วนับจากเวลาเริ่มสอบ
5.9 ห้ามสูบบุหรี่ในห้องสอบ
5.10 เมื่อผู้เข้าสอบทำข้อสอบเสร็จแล้วและมีความประสงค์จะส่งข้อสอบให้     ยกมือขึ้น  เพื่อให้กรรมการคุมสอบทราบ และให้ผู้เข้าสอบส่งคืนกระดาษคำถามและกระดาษคำตอบแก่กรรการคุมสอบ  จึงจะออกจากห้องสอบได้    ทั้งนี้จะต้องพ้นเวลา  45  นาทีไปแล้ว
5.11 ห้ามนำกระดาษคำถามและกระดาษคำตอบออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด
5.12 ห้ามกระทำการทุจริตในการสอบ  หรือมีพฤติกรรมการส่อไปทางทุจริต  รวมทั้งกระทำการอันเป็นการรบกวนผู้เข้าสอบอื่นหรือฝ่าฝืน ไม่ปฎิบัติตาม ระเบียบวิธีการสอบ   ทั้งนี้หากมีการทุจริตเกิดขึ้นกรรมการคุมสอบ จะบันทึก  ไว้ที่กระดาษคำตอบโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้เข้าสอบทราบก็ได้ และจะไม่พิจารณาให้คะแนนในการสอบครั้งนี้   นอกจากนี้จะพิจารณาดำเนินการทางวินัยตามระเบียบของทางราชการด้วย
/อนึ่งหากมีผู้
อนึ่ง  หากผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกตามเอกสารแนบท้ายประกาศ  ไม่มารายงานตัวในวันเวลาที่กำหนด  ถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์ในการเข้ารับการสอบคัดเลือก

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ  ณ  วันที่  15     พฤศจิกายน  พ.ศ. 2555


  ประสิทธิ์  เพชราภรณ์


(นายประสิทธิ์  เพชราภรณ์)
           นายกเทศมนตรีตำบลขนอม

เอกสารแนบท้าย  1
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลสายงานผู้ปฏิบัติ
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบริหารของเทศบาล
ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง(นักบริหารงานการคลัง  6)
	ที่
	เลขประจำ
ตัวสอบ
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง/สังกัด
	หมายเหตุ

	1
	001
	นางวิลัยลักษณ์  วิชัยดิษฐ
	เจ้าพนักงานพัสดุ  6ว

สังกัดเทศบาลตำบลขนอม 
	

	
	
	
	
	


                                                       เสน่ห์  วิเชียร


     (นายเสน่ห์  วิเชียร)
         ประธานดำเนินการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาล
                                สายงานผู้ปฎิบัติเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบริหารของเทศบาล
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